Stadgar for ABF Stockholm

Faststéllda av arsmotet 2007-04-12



§1 Grundsatser
ARBETARNAS BILDNINGSFORBUND (ABF) vill genom en fri och
frivillig bildningsverksamhet, grundad pa jamlikhetens, solida-
ritetens och demokratins principer
* framja, och sjilv delta i, en samhallsomdaning i 6verens-
stimmelse med arbetarrorelsens grundlaggande varde-
ringar,
e utbilda sina anslutna organisationers medlemmar for
uppgifter i foreningsliv, arbetsliv och samhélle, samt
» skapa forutsattningar for delaktighet och valfrihet i ut-
bildning och kulturliv fér alla manniskor.

§2 Andamal

ABFs avdelning i Stockholm (ABF STOCKHOLM) har till uppgift att
i 6verensstimmelse med ABFs idéprogram och dessa stadgar
samt av forbundsstdimman och férbundets representantskap
faststéllda riktlinjer, framja och bedriva studie-, kultur- och
annan bildningsverksamhet.

§3  Organisationen
ABF STOCKHOLM &r en avdelning inom arbetarnas bildningsfor-
bund, som &r verksam inom Stockholms, Eker6, Lidingo, Nacka
och Varmdo kommuner.

ABF-avdelningens beslutande organ ar representantskapet
och styrelsen. Dessa organ bestar av representanter for de lokalt
anslutna organisationerna.

§4 Medlemskap
Medlemskap i ABF STOCKHOLM kan beviljas i Stockholm, Ekero,
Liding6, Nacka och Varmdo verksamma organisationer som
godkénner dessa stadgar.

Ansokan om medlemskap atf6ljd av organisationens stadgar,
skall understallas ABF-avdelningens styrelse for beslut.



§5  Brott mot stadgarna

Medlemsorganisation, som bryter mot dessa stadgar eller pa
annat satt brister i fullgérandet av sina forpliktelser mot avdel-
ningen, kan, efter horande med férbundsstyrelsen, uteslutas
genom beslut av avdelningens representantskap.

§6  Uttrade

Medlemsorganisation som vill uttrdda ur avdelningen skall
skriftligen anmaéla detta till avdelningens styrelse. Uttradet gél-
ler med omedelbar verkan efter beslut i avdelningsstyrelsen.

§7  Avgifter

Medlemsorganisation erlagger till ABF-avdelningen per verksam-
hetsar en avgift, som faststélls av representantskapet. Avgiften
grundas pa organisationens medlemsantal vid dess senaste
verksamhetsars slut. Avgiften skall vara erlagd fore 1 april.
For medlemsorganisation, som ar ekonomisk forening, tréffas
overenskommelse mellan organisationen och avdelningens
styrelse om medlemsavgiftens storlek och 6vriga ekonomiska
ataganden.

For medlemsorganisation, som inte har individuella med-
lemmar, traffas 6verenskommelse om berdkning av antalet
medlemmar. Sddana 6verenskommelser skall godkdnnas av
avdelningens styrelse.

§8  Representantskapet
ABF-avdelningens hogsta beslutande organ ar representantska-
pet. Ombuden till representantskapet utses pa féljande sétt:

* Alla medlemsorganisationer utser ett ombud for varje
paborjat 1000-tal medlemmar, dock hogst tio ombud.

* Organisationer som verkar i andra kommuner &n Stock-
holm och som tillhor ABF-avdelningen i Stockholm utser
ett ombud for varje paborjat rooo-tal medlemmar, dock
hogst tio ombud. Medlemmar i organisationer som ar
lansovergripande representeras via huvudorganisationen
ilanet.



§9 Representantskapsmote

Arsmote

Arsméte med avdelningens representantskap halls senast under
april manad. Kallelse innehallande uppgifter om tid for avlam-
nande av motioner utsdandes till anslutna organisationer senast
tre manader fére motet.

Motioner till arsmétet kan vackas av anslutna organisationer
och enskilda medlemmar inom dessa och skall vara styrelsen
tillhanda senast tvd manader fére moétet. Motioner av enskilda
medlemmar inom anslutna organisationer skall atfoljas av or-
ganisationens yttrande.

Dagordning med forslag fran styrelse och valberedning samt
vackta motioner med styrelsens utlatande utsindes till organi-
sationer och ombud senast tva veckor fére motet.

Vid arsmotet skall foljande darenden behandlas:

- faststédllande av ombudsforteckning,

- arsmotets stadgeenliga utlysande,

- styrelsens berattelse,

- revisorernas beréittelse,

- beslut om resultatdisponering,

- faststéllande av resultat- och balansrékning,

- fraga om ansvarsfrihet for styrelsen,

- medlemsavgifter,

- budget,

- forslag fran styrelsen,

- motionetr,

- faststillande av arvoden,

- val av ordférande,

- val av 6vriga styrelseledamoter och erséttare till styrelsen,

- val av revisorer,

- val av valberedning,

- faststédllande av nomineringstid.



Extra representantskapsmote

Extra representantskapsmote kan hallas da styrelsen sa finner pa-
kallat eller pa framstéllning av minst tva organisationer vars sam-
manlagda medlemsantal utgors av minst en fjairdedel avsamtliga
till ABF-avdelningen anslutna organisationers medlemsantal.

Extra reprsentantskapsmote far endast behandla den eller
de fragor som foranlett dess inkallande.

Vid representantskapsmote dger varje ombud en rost. Avdel-
ningsstyrelsens ledamoter kan inte valjas till ombud, men har
rostrétt i samtliga fragor, utom vid behandling av verksam-
hetsberattelse, revisionsberéttelse och fraga om ansvarsfrihet
for styrelsen.

Beslut, som inte géller personval, fattas med 6ppen omrdost-
ning. Det forslag har bifallits pa vilket de flesta i omrostningen
har rostat. Vid lika rostetal géller den mening som tjdnstgorande
ordforande bitrader.

Val skall ske genom sluten omrostning om nagon rostberét-
tigad begér det. Avlamnad valsedel skall uppta lika manga namn
som valet avser. For att vara vald fordras mer dn hélften av de
vid valet avgivna rosterna. Om detta rostetal inte uppnas for-
rattas omval mellan dem som erhallit de hogsta rostetalen men
som inte fatt mer dn hélften av de vid valet avgivna rosterna.
Vid omval kvarstar som kandidater hogst dubbelt sa ménga
som det antal mandat valet géller. Vid omvalet &r de kandidater
valda som erhallit de flesta rosterna. Vid lika rostetal i omval
sker avgorandet genom lottning.

§10 Styrelse

Ledningen och forvaltningen av ABF-avdelningens verksamhet
utovas av den av arsmotet valda styrelsen, som bestar av ord-
forande, och atta 6vriga ledamoéter. For dessa ledamoter utses
fyra ersattare. Studieombudsmannen é&r stdndigt adjungerad
till styrelsen. Dessutom utser de administrativa medarbetarna,
utover de ledamoter som véljs av representantskapet, en styrel-
seledamot och en erséttare for denna pa sétt som faststéllts av
deras fackliga organisation.



Styrelseledamoter och erséttare utses for en tid av tva ar. For
styrelseledamot och ersittare utsedda av de anstéllda géller en
mandatperiod av ett ar.

Styrelsen utser inom sig ett verkstillande utskott, som hand-
lagger avdelningens lopande angeldgenheter. Verkstédllande
utskottet bestar av ordféranden, studieombudsmannen och
minst en 6vrig ledamot.

Avgar ledamot ur styrelsen under tiden mellan drsmétena
intrader de valda ersattarna i den ordning de valts av arsmotet.
Om ordforande eller annan ledamot av VU avgar, utser dessutom
styrelsen inom sig ny ordférande eller ledamot.

Vid styrelsens provning av fragor som ror forhallandet mellan
arbetsgivare och arbetstagare inom avdelningen dger arbetsta-
garledamot inte ratt att narvara.

Vid behandling i styrelsen av fragor som anges i 2 § Medbe-
stimmandelagen har arbetstagarledamot inte rostratt.

Styrelsen skall handha avdelningens angeldgenheter i en-
lighet med ABFs grundsatser, avdelningens stadgar, represen-
tantskapets beslut, gallande forfattningar och foreskrifter samt
riktlinjer som faststills av forbundsstdmman eller forbundets
representantskap.

Styrelsen skall arligen fore december manads utgang god-
kianna verksamhetsplan och budget for kommande verksam-
hetsar.

Styrelsen faststéller sjilv sin arbets- och delegationsord-
ning.

Antalet ledamoter i verkstdllande utskottet skall vara min-
dre an hélften av det totala antalet styrelseledamoter. Arbets-
tagarledamot far inte tillhora verkstéllande utskottet.

Valet av styrelse och ersattare bor ske pa sa satt att ordfo-
rande, hélften av 6vriga ledaméter och hélften av ersattare valjs
ena aret samt andra hélften pafoljande ar.

Vid val till styrelsen skall en jamn konsfordelning efterstré-
vas. Inget av konen bor vara representerat med mindre &n 40
procent av de valda ledaméterna och erséttarna.



8§11 Studieombudsman
Studieombudsman anstélls av ABF-avdelningens styrelse och ar
styrelsens verkstillande tjdnsteman.

§ 12 Rékenskapsar och revision
Rakenskapsaret omfattar tiden 1 januari - 31 december.

Rékenskaperna skall foras enligt god redovisningssed.

For revision av ABF-avdelningens verksamhet, rdkenskaper
och férvaltning véljs av arsmotet tre revisorer samt ersattare for
dessa. Mandattiden &r tva ar och revisorerna véljs véxelvis.

I revisionen skall auktoriserad eller godkénd revisor delta med
uppgift att bitrdda de fortroendevalda revisorerna. Den aukto-
riserade eller godkande revisorn ansvarar for att granskningsin-
satsen totalt uppfyller kravet pa god redovisningssed och att de
normer i 6vrigt som galler for revisionsverksamhet tillimpas.

§13 Andring av stadgar

Andring eller tilléigg till dessa stadgar kan endast goras vid
ordinarie representantskapsmote. Forslag hdrom skall fore
behandlingen pé representantskapsmotet understallas ABFs for-
bundsstyrelses provning. Andring eller tilligg giller inte med
mindre an att de godkénts av forbundsstyrelsen.

For beslut om dndring eller tillagg till stadgarna fordras tva
tredjedels majoritet av representantskapets rostberattigade
deltagare.

Andring av §§ 1 och 2 kan endast ske i samband med #nd-
ringar i forbundets stadgar.

§14 Verksamhetens upphorande

Nedlédgger ABF-avdelningen sin verksamhet, skall denna avveck-
las pa satt som godkénts av ABFs forbundsstyrelse.





